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Продолжение приложения № 2 к Порядку оценки профессионального уровня кандидатов для замещения отдельных должностей государственной гражданской службы Хабаровского края в комитете Правительства Хабаровского края и аппарате мирового судьи Хабаровского края без проведения конкурса

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Порядку оценки профессионального уровня кандидатов для замещения должностей государственной гражданской службы Хабаровского края в комитете                  Правительства Хабаровского края по обеспечению деятельности                 мировых судей и                                       административных комиссий и аппарате мирового судьи Хабаровского края без проведения конкурса
Форма
УТВЕРЖДАЮ

Председатель комитета Правительства Хабаровского края по обеспечению деятельности мировых судей и административных комиссий
____________________________

(инициалы, фамилия)

Результаты оценки профессионального уровня _________________

(фамилия, имя,
__________________________________________________ (далее – кандидат),

отчество (последнее при наличии), кандидата, проходившего оценку профессионального уровня)

для замещения должности государственной гражданской службы Хабаровского края __________________________________________________
(наименование должности государственной гражданской службы Хабаровского края, для

___________________________________________________________________

замещения которой проводилась оценка профессионального уровня кандидата)

	Наименование метода оценки
	Дата проведения оценки
	Инициалы, фамилия, должность лица (лиц), проводившего (их) оценку
	Максимальный балл по итогам оценки <1>
	Балл, полученный кандидатом по итогам прохождения (выполнения) оценочного задания
	Подпись лица (лиц), проводившего (их) оценку

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Итоговый балл <2> составляет _______ баллов, _________ процентов от максимального балла <3>.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ:

__________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) кандидата)

прошел (ла) оценку профессионального уровня успешно/неудовлетворительно (выбрать нужное) и рекомендуется/не рекомендуется (выбрать нужное) к назначению на должность государственной гражданской службы Хабаровского края 
__________________________________________________________________

(наименование должности государственной гражданской службы Хабаровского края,

_____________________________________________________________________________

 для замещения которой проводилась оценка профессионального уровня кандидата)

без проведения конкурса.
_____________

<1> Определяется на основании соответствующего раздела описания методов оценки профессионального уровня, приведенного в приложении № 1 к Порядку оценки профессионального уровня кандидатов для замещения отдельных должностей государственной гражданской службы Хабаровского края в комитете Правительства Хабаровского края по обеспечению деятельности мировых судей и административных комиссий и аппарате мирового судьи Хабаровского края без проведения конкурса (далее – Порядок).
<2> Определяется в соответствии с абзацем первым пункта 8 Порядка.
<3> Определяется в соответствии с абзацем вторым пункта 8 Порядка.
_____________

